
	 การตรวจสอบภายใน เป็็นกระบวนการให้้ความเช่ื่�อมั่่�น
และการให้้คำำ�ปรึกษาอย่่างเที่่�ยงธรรมและเป็็นอิิสระเพ่ื่�อเพิ่่�มคุุณค่่า 
ปรัับปรุงการดำำ�เนินิงานขององค์ก์รและช่่วยให้้องค์์กรบรรลุุเป้า้หมาย
อย่่างยั่่�งยืืนด้้วยการประเมิินประสิิทธิิผลของกระบวนการบริิหาร 
ความเส่ี่�ยง การควบคุุมภายใน และการกำำ�กัับดููแลกิิจการ เพ่ื่�อให้้การ
ดำำ�เนินิงานเกิดิประสิิทธิภิาพ ประสิิทธิผิล มีีความโปร่ง่ใส ความรัับผิดิ
ชอบและธรรมาภิิบาลโดยมีีผู้้�บริิหารงานตรวจสอบภายในทำำ�หน้้าที่่�
ประสานงานระหว่างฝ่า่ยจััดการ คณะกรรมการบริิษััท คณะกรรมการ
ตรวจสอบ และผู้้�ปฏิิบััติในหน่วยงาน ผู้้�บริิหารงานตรวจสอบจำำ�เป็็น
ต้้องบริิหารงานให้้สนองวััตถุุประสงค์์ทั้้�งสองฝ่่ายคืือฝ่่ายจััดการซ่ึ่�ง
รัับผิดิชอบการบริหิารงานภายใน และคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่�งเป็น็
เสมืือนตััวแทนผู้้�ถืือหุ้้�นเพ่ื่�อให้้มั่่�นใจว่่าองค์์กรมีีการกำำ�กัับดููแลกิิจการ
และการควบคุุมภายในที่่�ดีี การบริิหารหน่วยงานตรวจสอบภายใน     
ที่่�ดีีจะช่่วยเพิ่่�มคุุณภาพของผลงานและเพิ่่�มการยอมรัับของทุุกฝ่่าย
ที่่�มีีต่่องานตรวจสอบภายใน 

	 สภาวิิชาชีีพบััญชีี จึึงได้้จััดหลัักสููตร “การบริิหาร 
หน่่วยงานตรวจสอบภายใน” โดยเชิิญวิิทยากรผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 
มาถ่่ายทอดและแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ด้้านการบริิหารงาน 
ตรวจสอบภายใน เพ่ื่�อผู้้�บริิหารงานตรวจสอบภายในสามารถนำำ�  
ความรู้้�ที่่�ได้้รัับไปประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารงานตรวจสอบภายในของ
องค์์กรได้้อย่่างมีีคุุณภาพต่่อไป

วัตถุประสงค์
•	 เพ่ื่�อให้้ผู้้�เข้้ารัับการอบรมได้้รัับความรู้้�เกี่่�ยวกัับการบริิหาร
     งานตรวจสอบภายใน
•	 เพ่ื่�อให้ผู้้้�เข้า้รัับการอบรมได้แ้ลกเปลี่่�ยนประสบการณ์ด้์้านการบริิหาร

งานตรวจสอบภายในจากผู้้�มีีประสบการณ์์ตรง
•	 เพ่ื่�อให้้ผู้้�เข้้ารัับการอบรมนำำ�ความรู้้�ที่่�ได้้รัับไปประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหาร

งานตรวจสอบภายในขององค์์กรให้้มีีคุุณภาพและเป็็นที่่�ยอมรัับของ
ทุุกฝ่่าย

หัวข้อในการอบรม
•	 โครงสร้้างองค์์กร
•	 คณะกรรมการบริิหารและคณะกรรมการตรวจสอบ
•	 อํํานาจหน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารหน่่วยงานตรวจสอบภายใน
•	 ขอบเขตและความรัับผิิดชอบของผู้้�ตรวจสอบ
•	 การบริิหารงานตรวจสอบภายใน
     - ด้้านการวางแผนการตรวจสอบ
     - ด้้านการกำำ�หนดนโยบายและวิิธีีปฏิิบััติิงาน
     - การกำำ�หนดตััวชี้้�วััดผลการปฏิิบััติิงาน
     - ความเส่ี่�ยงของสำำ�นัักงานตรวจสอบภายใน
     - ด้้านการส่ื่�อสารและการให้้ความเห็็นชอบ
     - ด้้านการรายงานต่่อคณะกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููง
     - ด้้านการบริิหารจััดการบุุคลากร
     - ด้้านการประสานงาน
•	 ปััญหาและอุุปสรรคในการบริิหารงานตรวจสอบภายใน
•	 การสร้้างมููลค่่าเพ่ิ่�มให้้แก่่องค์์กร
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ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD) 

สำ�หรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้ทำ�บัญชี 

นับด้านบัญชี 6 ชั่วโมง

วัันพุุธที่่� 20 สิิงหาคม พ.ศ. 2568
เวลา 09.00 - 16.30 น. ณ อาคารสภาวิิชาชีีพบััญชีี ถนนสุุขุุมวิิท 21 (อโศก)

การบริหารหน่วยงาน 
ตรวจส  บภายใน
การบริหารหน่วยงาน 
ตรวจส  บภายใน



อััตราค่่าอบรม (รวม VAT)
(รวมอาหารว่าง และอาหารกลางวัน)

•	 สมาชิิกสภาฯ 2,500 บาท 
•	 บุุคคลทั่่�วไป  2,900 บาท

หลัักสููตรนี้้�เหมาะสำำ�หรัับ
•	 ผู้้�บริิหารสำำ�นัักงานตรวจสอบภายใน
•	 ผู้้�จััดการฝ่่ายตรวจสอบภายใน
•	 ผู้้�ตรวจสอบภายใน
•	 ผู้้�ปฏิิบััติิงานด้้านการตรวจสอบภายใน
•	 อาจารย์์และผู้้�สนใจด้้านการตรวจสอบภายใน

วิทยากร

	 คุุณพรรณีี วรวุุฒิิจงสถิิต 
 	 - ที่่�ปรึึกษารััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงการคลััง 
            - กรรมการในคณะกรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านการบััญชีีภาษีีอากร สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์
            - กรรมการอิิสระ และกรรมการตรวจสอบบริิษััทจดทะเบีียนหลายแห่่งในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย	  

•	 (บรรยายเช้้า)

 
	 คุุณนิิตยา ดิิเรกสถาพร 
	 - กรรมการอิิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการธรรมาภิิบาลและพััฒนาเพื่่�อความยั่่�งยืืน   
              บริิษััท จััดการและพััฒนาทรััพยากรน้้ำภาคตะวัันออก จำกััด (มหาชน)

•	 (บรรยายบ่่าย) 
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**เพ่ื่�ออนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่างยั่่�งยืืน**
สภาวิิชาชีีพบััญชีี  ในพระบรมราชููปถััมภ์์ จะแจกเอกสารประกอบการอบรม

“ในรููปแบบ soft file” ผู้้�เข้้าอบรมจะได้้รัับไฟล์์เอกสารประกอบการอบรมทางอีีเมลไม่่น้้อยกว่่า 2 วััน ก่่อนวัันอบรม


