
ณ ห้องพินนาเคิล 4 - 6 ชั้น 4 
โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล กรุงเทพฯ

จันทร์

1 ธันวาคม
2568

 13.30 - 16.45 น. 
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SEAT
สมาชิกสภาฯ     4,500 บาท
บุคคลทั่วไป       4,900 บาท

อัตราค่าอบรม 
(รวม VAT) 

**เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน**
สภาวิชาชีพบัญชี  ในพระบรมราชูปถัมภ์ จะแจกเอกสารประกอบการอบรม “ในรูปแบบ soft file” 
ผู้เข้าอบรมจะได้รับไฟล์เอกสารประกอบการอบรม ทางอีเมลไม่น้อยกว่า 2 วัน ก่อนวันอบรม

      การเปลี่ยนแปลงในโลกของความผันผวนสู่โลกของความเปราะบางและซับซ้อน ที่มีสาเหตุจากทั้ง
ธรรมชาติ มนุษย์ และเศรษฐกิจ ทำให้โลกต้องสร้างกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ออกมามากมาย เพื่อให้ทุกองค์กร
อยู่ในกรอบ ข้อตกลง ระเบียบ การดำเนินธุรกิจจึงไม่ใช่เพียงแค่การสร้างผลกำไร แต่ต้องมีระบบ
การกำกับดูแลกิจการ การบริหารความเสี่ยง และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (GRC) ที่แข็งแกร่งควบคู่
ไปกับการตอบโจทย์ สิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG) เพื่อสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มีส่วนได้เสีย
และรักษาความสามารถในการแข่งขัน การพยายามนำสิ่งเหล่านี้มาปฏิบัติให้ครบถ้วน โดยไม่มี
ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ ทำให้องค์กรเกิดความยุ่งยาก เสียเวลาและค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติ และไม่ได้บรรลุผล
ตามที่ควรจะเป็น คณะกรรมการและผู้บริหารจำเป็นต้องเข้าใจว่าการทำงานแบบแยกส่วนหรือทำเพียงเพื่อ
“ให้ครบตามข้อกำหนด (Compliance)” ไม่เพียงพออีกต่อไป การบูรณาการ GRC และ ESG เข้าสู่
กระบวนการทำงานประจำวัน อย่างมีระบบ จะช่วยลดความซ้ำซ้อน ประหยัดเวลา และค่าใช้จ่าย และยังสร้าง
โอกาสทางธุรกิจที่นำพาองค์กรไปสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน  
      การสัมมนานี้จึงจัดขึ้นเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร ตลอดจนพนักงานในทุกระดับและทุกหน่วยงาน 
ได้เรียนรู้ทั้ง หลักการและแนวปฏิบัติจริงของ GRC และ ESG ผ่านกรณีศึกษา พร้อมนำไปต่อยอด
เป็นแนวทางที่ใช้ได้จริงในองค์กรของตน 

ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี
     ด้านการวางระบบบัญชี 
     สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

ที่ปรึกษาด้านการกำกับดูแลกิจการ 
     การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน    
     GRC ESG และการตรวจสอบภายใน

กรรมการ ในคณะกรรมการ
      กำหนดมาตรฐานการบัญชี 
      สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

อาจารย์ประจำภาควิิชาการบััญชีี 
      คณะพาณิิชยศาสตร์และการบััญชีี 
      จุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย

เข้าใจความหมาย ความสัมพันธ์ และเหตุผล 
     ที่ควรบูรณาการ GRC และ ESG

สรุปมาตรฐานและแนวปฏิบัติที่สำคัญของ 
     GRC และ ESG พร้อมตัวอย่างที่เกี่ยวข้อง 
     กับองค์กรไทย

วิธีทำให้ GRC และ ESG ไม่ใช่แค่บนกระดาษ 
     แต่เป็นส่วนหนึ่งของการทำงานจริงแบบ
     บูรณาการ

บทบาทหน้าที่จากกรรมการถึงพนักงาน
การเรียนรู้จากกรณีศึกษา

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

CEO / MD / ผู้บริหารทุกด้าน

นักบริหารความเสี่ยง

นักบริหารความยั่งยืน

นักบริหารด้านกำกับดูแล
      การปฏิบัติตามกฎระเบียบ

ผู้ตรวจสอบภายใน

หลักสูตรนี้เหมาะสำหรับ วัตถุประสงค์ 

หัวข้อการอบรม

เรียนรู้การบูรณาการอย่างถูกต้องและ Mini Cases 

เกมใหม่
ของการเติบโต
อย่างยั่งยืน 

คุณวารุณี ปรีดานนท์ ผศ. ดร.สันสกฤต วิจิตรเลขการ

สมัครอบรมได้ที่ www.tfac.or.th
เลขที่ 133 อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110
โทร. 02 685 2500 สถาบันพัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพ (TFAC Academy) (ต่อ) 2572, 2617, 2559, 2504-2505, 2506-2510, 2555-2558
e-Mail: training@tfac.or.th ส่วนการเงิน (ต่อ) 2523, 2583 e-Mail : finance@tfac.or.th

*ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD) สำหรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้ทำบัญชี นับเป็นด้านบัญชี 3 ชั่วโมง


