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	CFO People-Centric กลยุทธ์การบริหาร Talent และ ศิลปะการสร้าง Successor
	วันอังคารที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2569
	เวลา 09.00 - 16.30 น.

	เพราะความสำเร็จที่แท้จริงเริ่มจากการมีคนที่ 'ใช่' อยู่ถูกที่และถูกเวลา     ขับเคลื่อนด้วยคน การรักษา 'Talent' คืออาวุธลับที่ทรงพลังที่สุด
	หัวข้อการอบรมสัมมนา
	ออกแบบมาเพื่อ “ผู้นำองค์กรยุคใหม่”


	CEO
	CFO
	CPO
	พิเศษ
	สมาชิกสภา ฯ        6,400 บาท    บุคคลทั่วไป           7,400 บาท


