
กรอบการบริิหารความเสี่่�ยงแบบสากลกรอบการบริิหารความเสี่่�ยงแบบสากล  
ที่่�นำำ�มาประยุุกต์์ใช้้กัับองค์์กรไทยที่่�นำำ�มาประยุุกต์์ใช้้กัับองค์์กรไทย

หลัักการและเหตุุผล 
	 ด้ว้ยกระแสความเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็ว็และรุุนแรงของเหตุกุารณ์ต่์่างๆในทุกุวัันนี้้� สิ่่�งสำำ�คัญัที่่�จะช่ว่ยให้้กิิจการดำำ�รงอยู่่�และเติิบโต

ได้อ้ย่่างมั่่�นคง คือืการรัับมืือกัับวิิกฤติิและการเปลี่่�ยนแปลงต่่าง ๆ  ให้้ได้้ พร้้อมไปกัับการบริิหารโอกาสใหม่่ที่่�เกิิดขึ้�นให้้ประสบความสำำ�เร็จ็ กิิจการ

ไม่่มีีเวลาเตรีียมตััวมากนัักกัับเหตุุการณ์์ที่่�เป็็นความเสี่่�ยงและความไม่่แน่่นอนเหล่่านี้้� เพราะการเปลี่่�ยนแปลงสามารถเกิิดขึ้้�นได้้ตลอดเวลา 

ผู้้�บริิหารกิิจการจึึงควรเข้้าใจการบริิหารความเสี่่�ยงให้้ถููกต้้องและเร็็วที่่�สุุด เพื่่�อให้้การนำำ�ไปปฏิิบัติิมีีประสิิทธิิผลและประสิิทธิิภาพมากที่่�สุุด
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รููปแบบการอบรม
ครอบคลุุมทั้้�งหลัักการ ตััวอย่่าง กรณีีศึึกษา 

ประสบการณ์์จริิงของวิิทยากร

ประโยชน์์ที่่�ผู้้�เข้้าอบรมจะได้้รัับ
ผู้้�เข้้าอบรมในหลัักสููตรนี้้�จะได้้ศึึกษาและทำำ�ความเข้้าใจ 

COSO ERM 2017 อย่่างละเอีียด เ ป็็นหลัักสููตรท่ี่� 

สภาวิิชาชีีพบััญชีี ได้้ปรัับปรุุงใหม่่ ให้้ผู้้�เข้้าอบรมได้้เข้้าใจทั้้�ง

หลัักการและการนำำ�ไปปฏิิบััติิ

    หััวข้้อท่ี่�สำำ�คััญจะครอบคลุุมทั้้�ง 5 องค์์ประกอบ 

ของ COSO ERM 2017 และเน้น้ความสำำ�คัญั พร้้อมตัวัอย่า่ง

ในเรื่่�องต่่อไปนี้้�

1. การสร้้างวััฒนธรรมองค์์กร 

เพื่่�อการบริิหารความเสี่่�ยง

อย่่างมีีประสิิทธิิผล
2. การเชื่่�อมโยงการบริิหารความเสี่่�ยง 

กัับแผนกลยุุทธ์์ของกิิจการ

3. การบริิหารความเสี่่�ยงโดยมีี 

Risk Appetite อย่่างเหมาะสม 

4. การกำำ�หนดตัวชี้้�วัดัความเส่ี่�ยง 

เช่่น Key Risk Indicator

5. การวััดผลการบริิหารความเส่ี่�ยงในเชิิงของ 

Value Creation, Value Enhancement,  

Preserved Value

*หลัักสููตรวุุฒิิบััตร*
โอกาสในการศึึกษาและเข้้าใจ COSO ERM 

2017 อย่่างละเอีียด

รัับวุุฒิิบััตรเมื่่�อจบหลัักสููตร*

สะสมชั่่�วโมง CPD

NEW

ชั่่�วโมงการพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�อง (CPD)ชั่่�วโมงการพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�อง (CPD)
สำหรัับผู้้�สอบบััญชีีและผู้้�ทำบััญชี ีสำหรัับผู้้�สอบบััญชีีและผู้้�ทำบััญชี ี

นัับเป็็นด้้านบััญชีี 18 ชั่่�วโมงนัับเป็็นด้้านบััญชีี 18 ชั่่�วโมง

รุ่นที่
1/66
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วิิทยากร

  กรรมการ ในคณะกรรมการวิชิาชีีพบัญัชีด้ี้านการวางระบบบัญัชีี 

   สภาวิชิาชีพีบัญัชี ีในพระบรมราชููปถัมัภ์์

  หุ้้�นส่่วน-ที่่�ปรึกึษาด้้านการกำำ�กับดูแูลกิจิการ การบริหิารความเสี่่�ยง

   และการตรวจสอบภายใน 

   บริษิัทั ไพร์์ซวอเตอร์์เฮาส์์คูเูปอร์์ส เอบีีเอเอส จำำ�กัดั 

  กรรมการ ในคณะกรรมการวิชิาชีีพบัญัชีด้ี้านการวางระบบบัญัชีี 

   สภาวิชิาชีพีบัญัชี ีในพระบรมราชููปถัมัภ์์

  กรรมการอิสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรรษััทภิบิาล 

   บริษิัทั พฤกษา โฮลดิ้้�ง จำำ�กัดั (มหาชน)

  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและบริหิารความเสี่่�ยง 

   บริษิัทั โชติวิัฒัน์์ อุุตสาหกรรม จำำ�กัดั (มหาชน) 

   กรรมการ ในคณะกรรมการวิชิาชีพีบัญัชีด้ี้านการวางระบบบัญัชีี 

    สภาวิชิาชีพีบัญัชี ีในพระบรมราชููปถัมัภ์์

   Former Chief Audit Executive 

    บมจ. แอดวานซ์์ อินิโฟร์์ เชอร์์วิสิ

   ผู้้�อำำ�นวยการ ฝ่่ายบริหิารความเสี่่�ยงและธรรมาภิบิาลองค์์กร 

    สำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์์และตลาดหลักัทรัพัย์์

  Head of Risk Management 

   บมจ. แอดวานซ์์ อินิโฟร์์ เชอร์์วิสิ

วัันที่่� เนื้้�อหา

18 พฤษภาคม 2566

  ภาพรวมของ COSO ERM 2017

  กรอบปฏิิบััติิ ISO 31000

  การกำกัับดููแลและวััฒนธรรมองค์์กร

19 พฤษภาคม 2566

  การกำหนดกลยุุทธ์์และวััตถุุประสงค์์

  การกำหนด Risk Appetite

  กระบวนการประเมิินความเสี่่�ยง

20 พฤษภาคม 2566

  การทบทวนและปรัับปรุุงความเสี่่�ยง

  การรายงานความเสี่่�ยง

  กรณีีศึึกษาเพื่่�อนำไปปฏิิบััติิจริิง

  นำเสนอกรณีีศึึกษา

  สรุุปและถาม & ตอบ สิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�

หััวข้้อการบรรยาย

อััตราค่่าอบรม (รวม VAT)
(รวมเอกสารประกอบการอบรม อาหารว่่างอาหารกลางวััน)

   สมาชิิกสภาวิิชาชีีพบััญชีี 	 19,000   บาท

  บุคุคลทั่่�วไป 		  21,000   บาท

รับัฟรีี

หลัักเกณฑ์์ในการรัับวุุฒิิบััตร*
   ต้้องมีีชั่่�วโมงการอบรม ไม่่น้้อยกว่่า ร้้อยละ 80 ของชั่่�วโมง

    การอบรมทั้้�งหมด

หลัักสููตรนี้้�เหมาะสำำ�หรัับ   
กรรมการ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการบริิิ�หารความเสี่่่��ยง

ประธานเจ้้้�าหน้้้�าที่่่��บริิิ�หาร

กรรมการผู้้้��จััั�ดการ

หััั�วหน้้้�าหน่่่�วยงานบริิิ�หารความเสี่่่��ยง

หััั�วหน้้้�าหน่่่�วยงานวางแผนกลยุุุ�ทธ์์์�

หััั�วหน้้้�าหน่่่�วยงานตรวจสอบภายใน 

และผู้้้��ปฏิิิ�บััั�ติิิ�งาน

หััั�วหน้้้�างานในทุุุ�กกระบวนการธุุุ�รกิิิ�จ


