
กรอบการบริิหารความเสี่่�ยง
ด้้านการทุุจริิต
(Fraud Risk Management Framework)
ร่่วมทำำ� workshop จากกรณีีศึึกษาจริิง

วัันอัังคาร-พุุธที่่� 13-14 มิิถุุนายน พ.ศ. 2566
เวลา 09.00-16.30 น. ณ ห้้องจามจุุรีี 1 ชั้้�น M โรงแรมปทุุมวััน ปริ๊๊�นเซส (MBK center)

	 การทุุจริิตเป็็นเร่ื่�องที่่�น่่ากลััวและน่่ารัังเกีียจ ถ้้าเกิิดที่่�ใด 
มีีแต่่นำำ�พาความเสีียหายมาให้้องค์์กร การสำำ�รวจการทุุจริิต 
ที่่�ทำำ�ครั้้�งล่่าสุุดโดย Association of Certified Fraud 
Examiners ในปีี 2563 พบว่่าการทุุจริิตทำำ�ให้้องค์์กรสููญเสีีย 
เงินิเป็็นจำำ�นวนถึึงร้อ้ยละ 5 ของรายได้ป้ระจำำ�ปี และยัังเกิดิขึ้้�นได้ ้
กัับองค์์กรทั้้�งขนาดเล็็กและขนาดใหญ่่ โดยเป็็นการกระทำำ� 
จากทั้้�งผู้้�บริหิารระดัับสูงู ผู้้�บริหิาร และพนักงาน ในกระบวนการ 
ต่่าง ๆ เช่่น การจััดซื้้�อ การขาย เงิินเดืือน
	 การทุุจริิตเป็็นความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับองค์์กรได้้ 
ในวันัหนึ่่�ง เหมืือนผู้้�ร้า้ยเข้า้บ้า้น แต่ถ่้า้องค์ก์รมีีระบบการป้้องกันั 
ที่่�ดีี ก็็จะลดการสููญเสีียได้้ หรืือป้้องกัันไม่่ทััน แต่่ถ้้ามีีระบบ 
ตรวจจัับที่่�ดีี ก็็ยัังช่่วยระงัับการสููญเสีียได้้บ้้าง แทนที่่�จะปล่่อย 
ให้้การสููญเสีียนั้้�นสะสมเพิ่่�มพููนขึ้้�นเรื่่�อย ๆ

 วััตถุุประสงค์์

	 หลัักสููตรอบรมนี้้�จึึงได้้จััดขึ้้�นเพื่่�อช่่วยผู้้�ประกอบการในการ 

บริิหารความเสี่่�ยงจากการทุุจริต ให้้ได้้เข้้าใจรููปแบบการทุุจริต 

และวิิธีีการป้้องกัันและตรวจจับ โดยมีีการจััดหัวข้้อให้้เป็็นตาม 

ประเภทธุรกิิจด้้วย นอกจากนี้้� ผู้้� เข้้าอบรมจะยัังได้้มีีโอกาส 

วิิเคราะห์์กรณีีศึึกษาการทุุจริิตที่่�เกิิดขึ้้�นจริิงในที่่�ต่่าง ๆ

หลัักสููตรนี้้�เหมาะสำำ�หรัับ

- เจ้้าของกิิจการ 

- ผู้บริหาร/ผู้จัดการ/คณะกรรมการตรวจสอบ

- นักบัญชี/หัวหน้าหน่วยงานบัญชี

- ผู้สอบบัญชี

- นักวางระบบ / บุคคลากรที่เกี่ยวข้อง

- ผู้ตรวจสอบภายใน/หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน

- นักศึกษา และอาจารย์

คุุณวารุุณีี ปรีีดานนท์์ CIA, CPA, CFE
 - หุ้้�นส่่วน-ที่่�ปรึกึษาด้้านการกำกัับดูแูลกิจิการ การบริหิารความเส่ี่�ยง

    และการตรวจสอบภายใน                                

    บริิษัทั ไพร์์ซวอเตอร์์เฮาส์์คูเูปอร์์ส เอบีีเอเอส จำกัดั

 - กรรมการ ในคณะกรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านการวางระบบบััญชีี  

   สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์

ร้้อยตำำ�รวจโทศิิวะรัักษ์์ พิินิิจารมณ์์ 
C a l i f o r n i a  C PA ,  I n t e r n a l  R e v e n u e  S e r v i c e  

Enrolled Agents, CIA, CFE

 - ประธานกรรมการตรวจสอบ บริิษััท ทีีทีีซีีแอล จำกััด (มหาชน)          

 - Director ด้้าน Financial and U.S. Tax Due Diligences, 

    Forensic Accounting และการตรวจสอบภายในทั้้�งใน

   และต่่างประเทศ บริิษััท แอล แอนด์์ พีี จำกััด

 - ที่่�ปรึึกษา คณะกรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านการวางระบบบััญชีี  

   สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์

วิิทยากร

รุ่่�นที่่�
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ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD) สำ�หรับผู้สอบบัญชีและผู้ทำ�บัญช ีชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD) สำ�หรับผู้สอบบัญชีและผู้ทำ�บัญช ี
นับเป็นด้านบัญชี 12 ชั่วโมงนับเป็นด้านบัญชี 12 ชั่วโมง



วัันแรก :

1. ที่่�มาและประเภทการทุุจริิต

	 - ที่่�มาของการทุุจริิต

	 - ประเภทการทุุจริิต

	 - ผลสำรวจการทุุจริิต

2. สััญญาณเตืือนการทุุจริิตรููปแบบต่่าง ๆ ในโลกยุุคใหม่่

3. กรอบบริิหารความเสี่่�ยงด้้านการทุุจริิต

	 - หลัักการกำกัับดููแล

	 - หลัักการประเมิินความเสี่่�ยง

	 - หลัักการจััดกิิจกรรมการควบคุุม 

	 - หลัักการสืืบหาและแก้้ไข

	 - หลัักการติิดตาม  

	 - บทบาทหน้้าที่่� 

4. ความเสี่่�ยงจากการทุุจริิตด้้านการบััญชีีและการเงิิน

	 - รููปแบบการทุุจริิตด้้านการบััญชีีและการเงิิน

    - การตรวจจัับ ป้้องกััน และแก้้ไข  

5. กรณีีศึึกษาการทุุจริิต

	 - วิิเคราะห์์สาเหตุุ

    - แนวทางป้้องกัันและแก้้ไข

วัันที่่�สอง :

1. ความเสี่่�ยงจากการทุุจริิตด้้านเทคโนโลยีียุุคใหม่่

	 - ประเภทความเสี่่�ยง

	 - การตรวจจัับ ป้้องกััน และแก้้ไข

2. ความสำำ�คััญของระบบ Compliance กัับการบริิหาร
   ความเสี่่�ยงด้้านการทุุจริิต

	 - โครงสร้้างและกระบวนการ Compliance ที่่�มีี

      ประสิิทธิิภาพ

	 - การปฏิิบััติิตามจริยธรรมและจรรยาบรรณ (Ethics  

      Compliance)

	 - การวิิเคราะห์์ผลจาก Compliance เพื่่�อประเมิิน

      ความเสี่่�ยงด้้านการทุุจริิต

3. การจััดระบบการแจ้้งเบาะแสที่่�มีีประสิิทธิิภาพ

	 - โครงสร้้างและบทบาทหน้้าที่่�

	 - กระบวนการแจ้้งเบาะแสที่่�ดีี

	 - การจััดการเรื่่�องที่่�ได้้รัับ 

	 - การรายงาน

4. กรณีีศึึกษาการทุุจริิต

	 - วิิเคราะห์์สาเหตุุ

	 - แนวทางป้้องกัันและแก้้ไข

หััวข้้อการบรรยาย กรณีีศึึกษา และฝึึกปฏิิบััติิ

อััตราค่่าอบรม (รวม VAT)
(รวมเอกสารประกอบการอบรม อาหารว่่างและอาหารกลางวััน)

•	สมาชิิกสภาวิิชาชีีพบััญชีี   8,000 บาท

•	บุุคคลทั่่�วไป   		            8,500 บาท

สมััครอบรมออนไลน์์ได้้ที่่� www.tfac.or.th 
เลขที่่� 133 อาคารสภาวิิชาชีีพบััญชีี ถนนสุุขุุมวิิท 21 (อโศกมนตรีี) แขวงคลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ 10110

โทร. 02 685 2500 ส่่วนปฏิิบััติิการอบรม (ต่่อ) 2504, 2572, 2555-2559, 2508-2510 Email: Training@tfac.or.th
			        ส่่วนการเงิิน (ต่่อ) 2523, 2583 E-mail : finance@tfac.or.th @tfac.family


