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ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD) ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD)   
สำ�หรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้ทำ�บัญชี นับเป็นด้านบัญชี 12 ชั่วโมงสำ�หรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้ทำ�บัญชี นับเป็นด้านบัญชี 12 ชั่วโมง

วัันจัันทร์์ที่่� 12 และ วัันศุุกร์์ที่่� 16 มิิถุุนายน 2566  
เวลา 09.00-16.30 น. 
ณ ห้้องจามจุุรีี บอลรููมบีี ชั้้�น M โรงแรมปทุุมวัันปริ๊๊�นเซส (MBK Center) 

	 การดำเนิินธุุรกิิจสมััยนี้้�อยู่่�ท่่ามกลางการเปลี่่�ยนแปลงที่่�รวดเร็็ว 
และรุุนแรง จากสาเหตุุหลากหลายทั้้�งเศรษฐกิิจ คู่่�แข่่ง การตลาด 
การเมืือง กฎหมาย ในขณะที่่�องค์์กรต้้องดำรงอยู่่�อย่่างยั่่�งยืืน 
เหตุุการณ์์ที่่�ไม่่แน่่นอนเหล่่าน้ี้�อาจให้้โอกาสที่่�ดีีแก่่บริิษััท  หรืือ 
ในทางตรงกัันข้้าม  เกิิดเป็็นความเสี่่�ยงที่่�ทำให้้บริิษััทเสีียหาย  
นอกจากน้ี้�เหตุุการณ์์เดีียวกัันอาจมีีผลกระทบต่่อแต่่ละธุุรกิิจต่่างกััน 
COSO ได้้ตระหนัักถึึงประเด็็นเหล่่านี้้�เป็็นอย่่างดีี จึ ึงได้้จััดทำ 
COSO Compendium การบริิหารความเสี่่�ยงขององค์์กร 
การบููรณาการร่่วมกับกลยุุทธ์์และผลการปฏิิบััติิงานฉบัับรวม 
ตััวอย่่างขึ้้�น  เพื่่�อให้้ตััวอย่่างแก่่ธุุรกิิจทั้้�ง 9 กิิจการ ได้้แก่่ สถาบััน 
การศึกึษาระดับัสููง, หน่่วยงานภาครัฐ, บริกิารทางการเงินิ, พลังงาน, 
กิิจการที่่�ไม่่แสวงผลกำไร, สิินค้้าอุุปโภคบริิโภค, เทคโนโลยีี, 
ผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม และองค์์กรดููแลสุุขภาพ ในการนำไปปฏิิบััติิ
ต่่อไป
	 สภาวิิชาชีีพบัญชีี  ในพระบรมราชููปถััมภ์ เห็็นความสำคััญ 
และสนัับสนุุนธุุรกิิจให้้มีีการบริิหารความเสี่่�ยงอย่่างถููกต้้อง 
และมีีประสิิทธิิภาพ จึึงได้้จััดแปล COSO เรื่่�องนี้้�เป็็นภาษาไทย 
และจััดอบรมหลัักสููตรน้ี้�ขึ้้�นเพ่ื่�อแสดงให้้เห็็นถึึงการประยุุกต์์ใช้ ้
องค์์ประกอบทั้้�งห้้าของการบริิหารความเสี่่�ยง

หลัักการและเหตุุผล

ครอบคลุุมทั้้�งหลัักการ ตััวอย่่าง กรณีีศึึกษา ประสบการณ์์จริิง 
ของวิิทยากร และการแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์กัับผู้้�เข้้ารัับการ
อบรมในห้้อง

รููปแบบการอบรม

•	 สมาชิิกสภาวิิชาชีีพบััญชีี		  13,000 	 บาท
•	บุ ุคคลทั่่�วไป			   15,000 	 บาท

อััตราค่่าอบรม (รวม VAT)
(รวมเอกสารประกอบการอบรม อาหารว่่างและอาหารกลางวััน)

การบริิหารความเสี่่�ยงภาคปฏิิบััติิการบริิหารความเสี่่�ยงภาคปฏิิบััติิ
กัับ กัับ ”การประยุุกต์์ใช้้องค์์ประกอบทั้้�ง 5 ของ ERM””การประยุุกต์์ใช้้องค์์ประกอบทั้้�ง 5 ของ ERM”

*หลัักสููตรวุุฒิิบััตร*

รับัฟรีี

หนัังสืือ 
COSO Compendium

ต้้องมีีชั่่�วโมงการอบรมไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 80 ของชั่่�วโมง
การอบรมทั้้�งหมด

หลัักเกณฑ์์ในการรัับวุุฒิิบััตร

NEWNEW

สมััครอบรมออนไลน์์ได้้ที่่� www.tfac.or.th 
เลขที่่� 133 อาคารสภาวิิชาชีีพบััญชีี ถนนสุุขุุมวิิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ 10110
โทร. 02 685 2500 ศููนย์์อบรมและพััฒนาวิิชาชีีพ (ต่่อ) 2572, 2509 และ 2555 - 2559 Email: training@tfac.or.th
ส่่วนการเงิิน (ต่่อ) 2523, 2583 E-mail : finance@tfac.or.th @tfac.family

COSO CompendiumCOSO Compendium ฉบัับรวมตััวอย่่าง
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วิิทยากร
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  กรรมการ ในคณะกรรมการวิชิาชีพีบัญัชีด้ี้านการวางระบบบัญัชีี 

   สภาวิชิาชีพีบัญัชี ีในพระบรมราชููปถัมัภ์์

  หุ้้�นส่่วน-ที่่�ปรึกึษาด้้านการกำำ�กับดูแูลกิจิการ การบริหิารความเสี่่�ยง

   และการตรวจสอบภายใน 

   บริษิัทั ไพร้้ซวอเตอร์์เฮาส์์คูเูปอร์์ส เอบีเีอเอส จำำ�กัดั 

   กรรมการ ในคณะกรรมการวิชิาชีพีบัญัชีด้ี้านการวางระบบบัญัชีี 

    สภาวิชิาชีพีบัญัชี ีในพระบรมราชููปถัมัภ์์

   Former Chief Audit Executive 

    บมจ. แอดวานซ์์ อินิโฟร์์ เชอร์์วิสิ

   ที่่�ปรึกึษา คณะกรรมการวิชิาชีพีบัญัชีด้ี้านการวางระบบบัญัชีี 

     สภาวิชิาชีพีบัญัชี ีในพระบรมราชููปถัมัภ์์

     ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษิัทั ทีทีีซีีแีอล จำำ�กัดั (มหาชน)

 

  อดีีตผู้้�บริหิาร 

    ธนาคารเพ่ื่�อการส่่งออกและนำำ�เข้้าแห่่งประเทศไทย (EXIM Bank) 

  ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการบริหิารความเสี่่�ยง

ร้อ้ยตำำ�รวจโทศิวิะรักัษ์ ์พิินิจิารมณ์์ 
California CPA, Internal Revenue Service Enrolled Agents, CIA, CFE

คุณุปาริสิา ภัคัดุรุงค์์

หััวข้้อการบรรยาย

การนำการบริิหารความเสี่่�ยงมาใช้้ร่่วมกัับการวางแผนกลยุุทธ์์

การบริิหารความเสี่่�ยงให้้เพิ่่�มผลการปฏิิบััติิงาน

การสอบทานความเสี่่�ยงให้้ทัันกัับการเปลี่่�ยนแปลง

การใช้้สารสนเทศเพื่่�อการบริิหารความเสี่่�ยงควรทำอย่่างไร

ปััญหาและปััจจััยความสำเร็็จของการบริิหารความเสี่่�ยง        
จากประสบการณ์์จริิง

•	 กรรมการ
•	 กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
•	 กรรมการผู้้�จััดการ
•	หัั วหน้้าและผู้้�ปฏิิบััติิงานหน่่วยงานบริิหารความเสี่่�ยง
•	หัั วหน้้าและผู้้�ปฏิิบััติิงานหน่่วยงานวางแผนกลยุุทธ์์
•	หัั วหน้้าและผู้้�ปฏิิบััติิงานตรวจสอบภายใน
•	หัั วหน้้าและผู้้�ปฏิิบััติิงานในทุุกกระบวนการธุุรกิิจ

หลัักสููตรนี้้�เหมาะสำำ�หรัับ

คุณุวารุณุีี ปรีีดานนท์์ 
CIA, CPA, CFE & COSO ERM 2017

คุณุสุุวิมิล กุลุาเลิศิ CPA, CIA, CRMA

ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD) ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD)   
สำ�หรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้ทำ�บัญชี นับเป็นด้านบัญชี 12 ชั่วโมงสำ�หรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้ทำ�บัญชี นับเป็นด้านบัญชี 12 ชั่วโมง

ความจำเป็็นของการกำกัับดููแลและเทคนิิคการสร้้าง    
วััฒนธรรมในองค์์กร

  Head of Risk Management 

   บมจ. แอดวานซ์์ อินิโฟร์์ เชอร์์วิสิ

คุณุณฤดีี คอศิิริิ


