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 ระบบจััดซื้้�อ เป็็นระบบที่่�มี่ความีสำคัญต่่อองค์กร เน้�องจัาก 
ทีุ่กองค์กรจัะต่้องมี่การใช้้ข้้อมูีลเพื่้�อต่ัดสินใจัสั�งซื้้�อวัต่ถุุดิบ สินค้า  
วัสดุ และบริการต่่าง ๆ ซื้่�งรวมีถุ่งการตั่ดสินใจัเก่�ยวกับจัำนวนเงิน  
เวลา ในการสั� ง ซื้้� อ  การ เล้ อก ผูู้้จัำห น่าย สิน ค้ า  การกำหนด 
การข้นส่ง การรับข้องเข้้าคลังสินค้า เป็็นต้่น และในปั็จัจุับันน่� 
การใช้้ระบบสารสนเที่ศมี่บที่บาที่มีากยิ�งข้่�นในการดำเนินธุุรกิจัและ 
มี่ผู้ลต่่อกระบวนการที่ำงานข้ององค์กร ต่ัวอย่างเช้่น การอนุมีัต่ิรายการ 
จัดัซื้้�อแบบดั�งเดมิีอาจัใช้ก้ารจัดัที่ำใบสั�งซื้้�อและใหผูู้้ม้ีอ่ำนาจัเซื้น็ต่อ์นมุีตั่ิ 
แต่่เมี้�อนำระบบสารสนเที่ศมีาใช้้แล้ว อาจัใช้้การอนุมีัต่ิในระบบ 
คอมีพิื่วเต่อร์โดยผูู้้มี่อำนาจั ดังนั�น การนำระบบสารสนเที่ศมีาใช้ ้
ในกระบวนการจััดซื้้�อ ส่งผู้ลให้ผูู้้ต่รวจัสอบภายในต่้องพื่ัฒนาที่ักษะ 
การต่รวจัสอบการควบคุมีภายในด้านสารสนเที่ศมีากยิ�งข้่�น 
 การต่รวจัสอบโดยม่ีแนวคิดที่่�จัะบูรณาการงานต่รวจัสอบภายในที่ั�วไป็ 
เข้้ากับการต่รวจัสอบระบบสารสนเที่ศให้เป็็นที่่มีต่รวจัสอบเด่ยวกัน 
หร้อ “Integrated Audit” จั่งเป็็นแนวคิดที่่�มี่ความีสำคัญเพื่ิ�มีมีากข้่�น 
ในป็จััจับุนั เน้�องจัากจัะที่ำให้การกำหนดข้อบเข้ต่การต่รวจัสอบครบถุ้วน 
และครอบคลุมีความีเส่�ยงมีากยิ�งข้่�น สร้างความีพื่่งพื่อใจัให้กับผูู้้รับ 
การต่รวจัสอบ เน้�องจัากลดความีซื้�ำซ้ื้อนและลดระยะเวลา ส่งผู้ลให้ 
การต่รวจัสอบมี่ป็ระสิที่ธุิภาพื่มีากข้่�น
 สภาวิช้าช่้พื่บัญช่้ จ่ังได้จััดหลักสูต่ร “การต่รวจัสอบภายใน 
แบบบูรณาการสำหรับระบบจัดัซื้้�อ  (Integrated Audit – purchasing  
system)” ข้่�น โดยเช้ญิวทิี่ยากรผูู้ท้ี่รงคณุวฒุมิีาถุ่ายที่อดและแลกเป็ล่�ยน 
ป็ระสบการณ์ในการต่รวจัสอบเพ้ื่�อให้ผูู้้เข้้าอบรมีเข้้าใจัและต่ระหนักถุ่ง
ความีสำคัญข้องการต่รวจัสอบภายในแบบ Integrated Audit 

 ๏ ภาพรวมัของระบบจััด้ซื้้�อ

• ฝ่่ายงานที่่�เกี่่�ยวข้้องและความสำคัญข้องแต่่ละฝ่่ายงาน
• หน้าที่่�ข้องแต่่ละฝ่่ายงาน
• กี่ระบวนกี่ารที่ำงานในระบบจััดซื้้�อต่ั�งแต่่เร่�มต้่นจันจับกี่ระบวนกี่าร

 - การเสนอซื้้�อ (Purchase Requisition)
 - การสั�งซื้้�อ (Purchase Order)
 - การรบัข้อง (Purchase Receiving) 
 - การเกบ็รกัษา (Storing) 
 - การบันที่ก่บญัช้ ่(Recording) 
 - การจ่ัายช้ำระเจ้ัาหน่�

• ระบบงานและเอกี่สารที่่�เกี่่�ยวข้้อง
 ๏ ความัเส่�ยงและการควบคุมัของระบบจััด้ซื้้�อตามั Best Practice
 ๏ วิธ่ีการตรวจัสอบการควบคุมัภายในของแต่ละกระบวนการโด้ยเน้น 

 การตรวจัสอบแบบบูรณาการระหว่าง IT Audit และ Non-IT Audit 
• กี่ารวางแผนกี่ารต่รวจัสอบ (Audit Planning)
• กี่ารปฏิ่บัต่่งานต่รวจัสอบ (Audit Executing)
• กี่ารรายงานและกี่ารต่่ดต่ามผลกี่ารต่รวจัสอบ (Reporting  
 and Follow up) 

 ๏ ปััญหาที่่�มัักพบในที่างปัฏิิบัติจัากการตรวจัสอบระบบการจััด้ซื้้�อ

หัวข้อการอบรมั

อัตราค่าอบรมั (รวมั VAT) 
(รวมีเอกสารป็ระกอบการอบรมี อาหารว่าง และอาหารกลางวัน)

• สมาชิ่กี่สภาฯ   2,200 บาที่ 

• บุคคลที่ั�วไป     2,500 บาที่  

หลักสูตรน่�เหมัาะสำาหรับ
• ผูู้้ป็ฏิิบัต่ิงานต่รวจัสอบสารสนเที่ศ
• ผูู้้ต่รวจัสอบภายในที่ั�วไป็ที่่�ต่้องการจัะพื่ัฒนาที่ักษะ 
 และความีรู้ด้านการต่รวจัสอบเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ
• ผูู้้สอบบัญช้่และผูู้้ช้่วยผูู้้สอบบัญช้่

• ผูู้อ้ำนวยการฝ่่ายต่รวจัสอบภายใน  
 บรษิทัี่ กรน่สป็อต่ จัำกัด  
• กรรมีการสมีาคมีผูู้ต้่รวจัสอบและควบคุมีระบบ 
 สารสนเที่ศ – ภาคพื่้�นกรงุเที่พื่ฯ (ISACA)
• คณะที่ำงานโครงการพื่ฒันาหลกัสตู่รการอบรมี 
 ด้านการต่รวจัสอบภายใน 

 สภาวิช้าช้่พื่บัญช้่ ในพื่ระบรมีราชู้ป็ถุัมีภ์

อาจัารย์จัันที่ร์เพ็ญ  กสิกิจันำาชััย
วิที่ยากรโด้ย

วันเสาร์ที่่� 17 มัิถุุนายน พ.ศ. 2566 
เวลา 09.00 - 16.30 น. ณ อาคารสภาวิชัาชั่พบัญชั่ ถุนนสุขุมัวิที่ 21 (อโศก)

การตรวจัสอบภายในแบบบูรณาการ

ชั่่�วโมงพั่ฒนาความรู้้�ต่่อเน่�อง (CPD) ชั่่�วโมงพั่ฒนาความรู้้�ต่่อเน่�อง (CPD) 
สำหรู้่บผู้้�สอบบ่ญชั่ีรู้่บอนุญาต่ และผู้้�ทำบ่ญชั่ี : ด้�านบ่ญชั่ี 6 ชั่่�วโมงสำหรู้่บผู้้�สอบบ่ญชั่ีรู้่บอนุญาต่ และผู้้�ทำบ่ญชั่ี : ด้�านบ่ญชั่ี 6 ชั่่�วโมง

 รุ่นที่่� 1/66ระบบจััด้ซื้้�อและเจั้าหน่� 
ปรับปรุงเน้�อหาใหม่

เพื่้�อให้สอดคล้องกี่ับความเส่�ยง

ด้านเที่คโนโลย่


