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หลัักการแลัะเหตุุผลั
การเขีียนรายงานผลการตรวจสอบเป็็นขี้�นตอนหน่�งในกระบวนการตรวจสอบ ซึ่่�งน้บว่าเป็็นขี้�นตอนที่ี�สำคั้ญ เพราะรายงานผลการตรวจสอบ 

เป็็นเคัร่�องมื่อที่ี�ใช้้ในการส่�อสารก้บผ้้บริหารและผ้้ร้บการตรวจสอบ เพ่�อให้ที่ราบถึ่งผลการตรวจสอบ ผลกระที่บที่ี�เกิดขี่�น รวมืที่้�งขี้อเสนอแนะ 

เพ่�อป็ร้บป็รุงแก้ไขีให้เกิดป็ระสิที่ธิิภาพและป็ระสิที่ธิิผลทีี่�ดียิ�งขี่�น ซึ่่�งเป็็นป็ระโยช้น์ต่อหน่วยร้บตรวจและองคั์กรเป็็นอย่างยิ�ง ด้งน้�นขี้�นตอน 

การเขีียนรายงานเป็็นข้ี�นตอนที่ี�ผ้้ตรวจสอบต้องใช้้คัวามืร้้คัวามืสามืารถึและคัวามืช้ำนาญ รวมืท้ี่�งป็ระสบการณ์์ เพ่�อที่ี�จะส่�อสารผลการตรวจ

สอบ กบ้ผ้บ้รหิารและผ้ร้บ้การตรวจสอบ เพ่�อให้บรรลวุต้ถึปุ็ระสงคัใ์นการตรวจสอบตามืที่ี�กำหนดไว ้หลก้สต้รการเขียีนรายงานการตรวจสอบนี�  

จะให้รายละเอียดและสิ�งจำเป็็นสำหร้บการเขีียนรายงานการตรวจสอบ เพ่�อให้บรรลุว้ตถึุป็ระสงคั์ในการตรวจสอบได้อย่างมืีป็ระสิที่ธิิภาพ
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วััตุถุประสงค์ หลัักสูตุรน่�เหมัาะสำาหรับ

เพ่�อใหผ้้เ้ขีา้รบ้การอบรมืที่ราบและเขีา้ใจถึง่หลก้การการเขียีน

รายงานการตรวจสอบ 

เพ่�อใหผ้้เ้ขีา้ร้บการอบรมืที่ราบถึง่ กระบวนการป็ฏิบิต้งิานตา่ง ๆ  

ที่ี�เกี�ยวเน่�องก้บการเขีียนรายงานการตรวจสอบ 

เพ่�อให้ผ้้เขี้าร้บการอบรมืฝึึกฝึนจากกรณ์ีศึ่กษาจริง และนำไป็

ป็ระยุกต์ใช้้ในการเขีียนรายงาน

คัุณ์เดช้า ศึิริสุที่ธิิเดช้า

ที่ี�ป็ร่กษาอิสระด้านการตรวจสอบภายใน การบริหารคัวามืเสี�ยง 
การคัวบคัุมืภายใน และการกำก้บด้แลกิจการ 

วัิที่ยากร

ผ้้ตรวจสอบภายใน       

ผ้้สอบบ้ญช้ี       

ผ้้ที่ำบ้ญช้ี       

ผ้้สนใจที่้�วไป็

สมืาช้ิกสภาฯ 2,200 บาที่

บุคัคัลที่้�วไป็ 2,600 บาที่

ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD)  
สำาหรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้ทำาบัญชี

อยู่ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณา



เวลา ห้วขี้ออบรมื

1. คัวามืหมืายขีองรายงานผลการตรวจสอบ 

2. ป็ระเภที่ขีองผ้้ใช้้รายงานผลการตรวจสอบ

3. คัวามืสำคั้ญขีองรายงานผลการตรวจสอบ ต่อผ้้ตรวจสอบ ผ้้ร้บการตรวจสอบและผ้้บริหาร 

4. มืาตรฐานการป็ฏิิบ้ติงานตรวจสอบภายในที่ี�เกี�ยวขี้องก้บการส่�อสาร ผลการตรวจสอบ

5. ป็ัญหาที่ี�เกิดขี่�นในการส่�อสารผลการตรวจสอบ และการจ้ดที่ำรายงานผลการตรวจสอบ

6. ขี้�นตอนขีองการจ้ดที่ำรายงานผลการตรวจสอบ และการป็ระชุ้มืป็ิดผลการตรวจสอบ (Exit Meeting) ต้�งแต่  

    การย่นย้นป็ระเด็นผลการตรวจสอบ ถึ่งการจ้ดที่ำและการเผยแพร่ Final Report

7. ป็ระเภที่ขีองรายงานผลการตรวจสอบ ที่้�งรายงานระหว่างกาล (Interim Report) รายงานเบ่�องต้น 

    (Draft Report) รายงานฉบ้บสมืบ้รณ์์ (Final Report) รายงานสรุป็สำหร้บผ้้บริหาร (Executive Report)

8. วิธิีการส่�อสารผลการตรวจสอบ เป็็นการรายงานด้วยวาจา และเป็็นการรายงานแบบลายล้กษณ์์อ้กษร

9. คัวามืหมืายขีององคั์ป็ระกอบขีองขี้อตรวจพบ

    - สภาพที่ี�เกิดขี่�นจริง (Condition)

    - เกณ์ฑ์์ที่ี�ใช้้ในการตรวจสอบ (Criteria)

    - สาเหตุที่ี�เกิด (Cause)

    - ผลกระที่บที่ี�เกิดแล้วหร่ออาจจะเกิดขี่�น (Impact)

    - ขี้อเสนอแนะเพ่�อการแก้ไขี (Recommendation) ซึ่่�งมืีที่้�งการแก้ไขีในระยะส้�นและการป็้องก้นในระยะยาว

10. แนวที่าง/เที่คันิคั ที่ี�จะที่ำให้ขี้อเสนอแนะเพ่�อการแก้ไขีถึ้กนำไป็ป็ฏิิบ้ติ

11. คัุณ์ภาพขีองรายงานที่ี�ดี ตามืมืาตรฐานการป็ฏิิบ้ติงานการส่�อสารผลการตรวจสอบ ป็ระกอบไป็ด้วย 

     คัวามืถึ้กต้อง (Accuracy), คัวามืเที่ี�ยงธิรรมืเป็็นกลาง (Objectivity), คัวามืช้้ดเจน (Clear), คัวามืกระช้้บ  

     (Concise), คัวามืสมืบ้รณ์์ (Complete) และคัวามืที่้นต่อเวลา (Timely)

12. แนวที่าง/เที่คันิคั ที่ี�จะที่ำให้การป็ระชุ้มืป็ิดผลการตรวจสอบมืีป็ระสิที่ธิิผล

หัวัขุ้อการอบรมัหัวัขุ้อการอบรมั
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