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	 ในโลกปัจัจุุบันัที่่�สถานการณ์มี์ีความผันัผวน ไม่แ่น่่นอน ซับัซ้อน 
และคลุุมเครืือ รวมถึึงสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ
ไวรััสโคโรนา 2019 ส่่งผลกระทบให้้เราต้้องเผชิญกัับเหตุุการณ์์และ 
ความเปลี่่�ยนแปลงมากมายหลายอย่่าง ไม่่ว่่าจะเป็็นวิิถีีการดำเนิินชีีวิิต 
ประจำวัันที่่�เปลี่่�ยนไป วั ัฒนธรรมการทำงานในรููปแบบใหม่่หรืือ 
ที่่�เรีียกกันัว่า่ New  Normal การเข้า้มาของเทคโนโลยีีใหม่ๆ ที่่�ส่ง่ผลกระทบ 
ต่่อความอยู่่�รอดของธุุรกิิจ จึ งจำเป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�ผู้้�ตรวจสอบภายใน 
ต้้องรู้้�เท่่าทัันความเปลี่่�ยนแปลง ทบทวนตััวเอง และพััฒนาตััวเอง 
อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยกรอบความคิิดแบบ  “Growth Mindset” 
ซึ่่�งเป็็นทัศันคติแิละแนวคิดิแบบยืดหยุ่่�นและเติบิโตพัฒันาต่อ่ไปข้า้งหน้า้ 
เชื่่�อมั่่�นในคุุณค่่าและศัักยภาพของคน และมีีการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง 
เป็็นทัักษะที่่�จำเป็็นและสำคััญอย่่างยิ่่�งที่่�จะช่่วยให้้ผู้้�ตรวจสอบภายใน
สามารถปรับัตัวัให้ท้ันักับัสถานการณ์ ์พัฒนาระบบการคิดิในเชิงิบวกและ
สร้้างสรรค์์ พร้้อมเรีียนรู้้�สิ่่�งต่่างๆ ที่่�เปลี่่�ยนแปลงรอบตััวด้้วยความเข้้าใจ 
ส่่งผลต่่อความก้้าวหน้้าและความสำเร็็จในบทบาทผู้้�ตรวจสอบภายใน
	 ดัังนั้้�น ผู้้�ตรวจสอบภายในจึึงจำเป็็นต้้องเรีียนรู้้� ทำความเข้้าใจ
ในลัักษณะของกรอบความคิิด Growth Mindset แนวทางในการปรัับ 
Mindset และพฤติกิรรมในการทำงาน รวมถึงึสามารถนำไปประยุกุต์ใ์ช้ ้
ในแต่่ละสถานการณ์์ของกระบวนการตรวจสอบเพื่่�อส่่งมอบผลงานตรวจสอบ 
ภายในที่่�มีีคุุณภาพและมีีมููลค่่าเพิ่่�มต่่อองค์์กร รวมถึึงสร้้างความสุข 
ในการทำงานและพััฒนาตััวเองอย่่างยั่่�งยืืน

      หลัักสููตรนี้้�เหมาะสำำ�หรัับ

ผู้้�ตรวจสอบภายใน และบุุคคลทั่่�วไปที่่�สนใจ

      หััวข้้ออบรม

   • ความหมายและความสำคััญของกรอบความคิิด
   • เทคนิิคการพััฒนากรอบความคิิดแบบ Growth Mindset
     • การประยุกุต์ใ์ช้ ้Growth Mindset ในกระบวนการตรวจสอบภายใน
   • จรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบััญชีี

      วิิทยากร

อาจารย์์กััญญ์์ระวีี แสงนิิกรเกีียรติิ CIA, CISA
Head of Internal Audit 
บริิษััท โอสถสภา จำกััด (มหาชน)

      อััตราค่่าอบรม (รวม VAT)

หลัักสููตร Online ผ่่าน Microsoft Teams

    สมาชิิกสภาฯ  1,800 บาท :  บุุคคลทั่่�วไป 2,200 บาท 

หลักัสูตูร Classroom ณ อาคารสภาวิชิาชีีพบัญัชีี ถนนสุขุุมุวิิท 21 (อโศก)

      (รวมเอกสารประกอบการอบรม อาหารว่่างและอาหารกลางวััน)

    สมาชิิกสภาฯ  2,200 บาท :  บุุคคลทั่่�วไป 2,500 บาท 

วัันจัันทร์์ที่่� 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2566

  เวลา 09.00 - 16.30 น.

หลัักการและเหตุุผล

สมัครอบรมออนไลน์ได้ที่ www.tfac.or.th 
เลขที่ 133 อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

โทร. 02 685 2500 ศูนย์อบรมและพัฒนาวิชาชีพ (ต่อ) 2572, 2555-2559, 2509 Email: training@tfac.or.th 

ส่วนการเงิน (ต่อ) 2523, 2544 E-mail : finance@tfac.or.th   @tfac.family

รุ่่�นที่่� 1/66

 หลัักสููตรอบรม 

รููปแบบ 

Hybrid

      อบรมรููปแบบ Hybrid

         • หลัักสููตร Online ผ่่าน Microsoft Teams
         • หลัักสููตร Classroom ณ อาคารสภาวิิชาชีีพบััญชีี ถนนสุุขุุมวิิท 21 (อโศก) 

ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD)  
สำ�หรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต : ด้านบัญชี 3 ชั่วโมง ด้านจรรยาบรรณ 1 ชั่วโมง ด้านอื่น ๆ  2 ชั่วโมง 

ผู้ทำ�บัญชี : ด้านบัญชี 3 ชั่วโมง ด้านอื่น ๆ  3 ชั่วโมง


