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วัันศุุกร์์ - เสาร์์ที่่� 19 - 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2566

เวลา 09.00 - 16.30 น. (อบรม Online ผ่่าน Microsoft Teams)

ชั่่�วโมงการพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�อง (CPD)ชั่่�วโมงการพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�อง (CPD)
สำหรัับผู้้�ทำบััญชีีและผู้้�สอบบััญชีี สำหรัับผู้้�ทำบััญชีีและผู้้�สอบบััญชีี 

อยู่่�ระหว่่างหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องพิิจารณาอยู่่�ระหว่่างหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องพิิจารณา

	 การเพิ่่�มพููนความรู้้�ความเข้้าใจโดยใช้้กรณีีศึึกษาเป็็นวิิธีีการ 
ศึึกษาที่่�ใช้้กรณีีหรืือเรื่่�องต่่างๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นจริิงมาดััดแปลงเพื่่�อให้้ผู้้�เรีียน 
ได้้ศึึกษา วิิเคราะห์์ เพื่่�อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�อย่่างกว้้างขวาง ทำให้้ผู้้�เรีียน 
ได้้รู้้� จัักวิิ ธีีการคิิด วิิ  ธีีการนำข้้อมููลต่่างๆมาประกอบการพิิจารณา 
ในการตัั ด สิินกรณีี ศึึ กษา  ร วมทั้้� ง ก า ร เรีี ยนรู้้� โ ดย ใช้้ ก รณีี ศึึ กษา 
เป็็นการวิิเคราะห์์ถามตอบโดยการตั้้�งประเด็็นคำถามกรณีีที่่�ยกมาเป็็น 
ตััวอย่่าง อย่่างไรก็็ตามปััญหาท่ี่�เกิิดขึ้้�นกัับการเรีียนรู้้�โดยใช้้กรณีีศึึกษา 
คืือ ผู้้�เรีียนไม่่ทราบว่่าควรจะเริ่่�มคิิดอย่่างไร หรืือเริ่่�มวางแผนการทำ
กรณีีศึึกษาอย่่างไร แต่่จะมุ่่�งไปที่่�ผลลััพธ์์ของกรณีีศึึกษา ซึ่่�งสะท้้อนถึึง 
การปฏิิบัติิงานจริิง เช่่นเ ดีียวกัันที่่� ว่่ า  เมื่่�อได้้รับมอบหมายภารกิิจ 
อาจไม่่ได้้ปฏิิบัติิตามแผนการตรวจหรืือสิ่่�งที่่�ควรคำนึึงถึึง แต่่นึึกถึึงประเด็็น 
ผลการตรวจสอบตามที่่�มีีประสบการณ์์ ซึ่่� งอาจทำให้้ ไม่่ ได้้มองถึึง 
ความเสี่่�ยงต่่างๆท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น ที่่�อาจจะเป็็นประเด็็นท่ี่�ควรพิิจารณาเพราะมีี  
ผลกระทบอย่่างมากต่่อภารกิิจที่่�ได้้รัับ

 วััตถุุประสงค์์

 เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้าอบรมรู้้�จัักคิิดอย่่างเป็็นระบบจากการเรีียนรู้้�ผ่่านกรณีีศึึกษา
 เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้าอบรมได้้แก้้ปััญหาและตััดสิินใจอย่่างมีีเหตุุผลจากการ
    เรีียนรู้้�ผ่่านกรณีีศึึกษา
 เพื่่�อให้้ผู้้�เข้้าอบรมมีีโอกาสได้้แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นซึ่่�งกัันและกััน
 เพื่่�อฝึึกให้้ผู้้�เข้้าอบรมรู้้�จัักรัับฟัังและยอมรัับความคิิดเห็็นของผู้้�อื่่�น

- ที่่�ปรึึกษาอิิสระด้้านการตรวจสอบภายใน การบริิหารความเสี่่�ยง    
  การควบคุุมภายใน และการกำกัับดููแลกิิจการ
- คณะทำงานโครงการพััฒนาหลัักสููตรการอบรมด้้านการตรวจสอบภายใน        
  สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์

 วัันที่่� 1

9.00-12.15 สิ่่�งที่่�ควรทราบสำำ�หรัับการทำำ�กรณีีศึึกษา

ขั้้�นตอนการปฎิิบััติิงานตรวจสอบภายใน

 การวางแผนการตรวจสอบ
สิ่่�งที่่�ควรคำนึึงถึึงในการวางแผนการตรวจสอบ
การประเมิินความเสี่่�ยงและการประเมิินการควบคุุม
การกำหนดแผนการปฏิิบััติิงานตรวจสอบ

 การปฏิิบััติิงานตรวจสอบ
เทคนิิคการตรวจสอบที่่�สำคััญและความเหมาะสม 
ในการใช้้หลัักฐานที่่�ต้้องการเพื่่�อให้้ประเด็็นที่่�ตรวจพบ 
มีีน้้ำหนััก น่่าเชื่่�อถืือ

13.15-16.30 การเรีียนรู้้�ผ่่านกรณีีศึึกษาที่่� 1

 วัันที่่� 2

9.00-12.15 การเรีียนรู้้�ผ่่านกรณีีศึึกษาที่่� 2 และ 3

13.15-16.30 การเรีียนรู้้�ผ่่านกรณีีศึึกษาที่่� 4 และ 5

สมัครอบรมออนไลน์ได้ที่ www.tfac.or.th 
เลขที่ 133 อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21 (อโศกมนตรี) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

โทร. 02 685 2500 ส่วนปฏิบัติการอบรม (ต่อ) 2504, 2572, 2555-2559, 2508-2510 Email: Training@tfac.or.th

ส่วนการเงิน (ต่อ) 2523, 2583 E-mail : finance@tfac.or.th   @tfac.family

วิิทยากรโดย.. 

คุุณเดชา ศิิริิสุุทธิิเดชา 

CIA, CPIA

รุ่่�นที่่� 1/66

 Microsoft 

 Teams

ทฤษฎี

ปฏิบัติ

30%

70%

อััตราค่่าอบรม (รวม VAT) 

•	 สมาชิิกสภาฯ  3,400 บาท

•	 บุุคคลทั่่�วไป   4,200 บาท 

**สิ่งที่ผู้เข้าอบรมต้องเตรียมในการอบรม Online 

   1. Computer / Laptop / Tablet / Smart Phone

   2. ไมโครโฟน หูฟัง และกล้อง (เปิดกล้องตลอดการอบรม) 

   3. ติดตั้งโปรแกรม MS Teams

หมายเหตุ
**  อีเมลที่ใช้ลงทะเบียนอบรมต้องเป็นอีเมลที่ลงทะเบียน MS Teams
*** สามารถเข้าอบรมได้เฉพาะผู้ลงทะเบียนเท่านั้น หากพบบุคคลอื่นที่ไม่ได้ลงทะเบียน  
     เข้าร่วมอบรม สภาวิชาชีพบัญชีขอสงวนสิทธิ์ในการเก็บค่าใช้จ่ายเพิ่มเติม


