
**เพื่่�ออนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิอย่่างยั่่�งยืืน**
สภาวิิชาชีีพบััญชีี  ในพระบรมราชููปถััมภ์์ จะแจกเอกสาร
ประกอบการอบรม “ ในรููปแบบ soft file ” ผู้้�เข้้าอบรม
จะได้้รัับไฟล์์เอกสารประกอบการอบรมทางอีีเมล 
ไม่่น้้อยกว่่า 2 วััน ก่่อนวัันอบรม

NEW
การสร้้างความยั่่�งยืืน
ในภาคการเงิิน

หลักัการและเหตุผุล 

วััตถุุประสงค์์  

หลัักสููตรนี้้�เหมาะสำหรัับ

วิิทยากร

	 ภาคการเงิินมีบทบาทสำำ�คััญภายใต้้กระแสความยั่่�งยืืนของโลก
ในปัจจุบัุัน ทั้้�งการจัดัสรรทรัพัยากรทางการเงินิที่่�คำำ�นึงึถึงึการเติิบโต
อย่่างยั่่�งยืืนของธุุรกิิจ สัังคม สิ่่�งแวดล้้อม การมีีความรัับผิิดชอบต่่อ
ผู้้�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง และการมีีหลัักธรรมาภิิบาลที่่�ดีี รวมทั้้�งการเตรีียม 
ความพร้้อมให้้สามารถบริิหารจััดการและรัับมือกัับความเสี่่�ยง 
และการเปลี่่�ยนผ่่านด้้านสิ่่�งแวดล้้อมได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 
และเท่่าทัันให้้ไม่่ส่่งผลกระทบในวงกว้้าง

	 กรรมการ ผู้้�บริิหาร พนักงาน ในกาคการเงิินหรืือที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
ที่่�ต้้องการเข้้าใจหลัักการ แนวคิด มาตรฐาน และการนำำ�มาประยุุกต์์
ใช้้กัับการวางรากฐานทั้้�งด้้านกลยุุทธ์์ กรอบและกระบวนการเรื่่�อง 
Sustainable Finance ในองค์์กร      

	 หลัักสููตรนี้้� เน้้นการให้้หลัักการและความรู้้� แก่่ บุุคลากร 
ในภาคการเงิินหรืือที่่�เกี่่�ยวข้้อง ได้้ตระหนัักรู้้� เข้้าใจแนวคิิดและแนวทาง
การพััฒนาด้้านการเงิินเพื่่�อความยั่่�งยืืน (Sustainable Finance) 
ตามหลัักสากล เพื่่�อสามารถนำำ�มาประยุุกต์์ ใช้้ ในการกำำ�หนด
กลยุทธ์์ ทิิศทาง กรอบและกระบวนการในการทำำ�ธุรกิิจด้้านการเงิิน   
การสร้้างมาตรการจูงใจ (Incentives) สภาพแวดล้้อมที่่� เอื้้�อ  
และการเตรีียมทรััพยากรบุุคคลรองรัับ 

ชั่่�วโมงพััฒนาความรู้้�ต่่อเนื่่�อง (CPD) 
สำำ�หรัับผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตและผู้้�ทำำ�บััญชีี
นัับเป็็นด้้านบััญชีี 6 ชั่่�วโมง

สมััครอบรมออนไลน์์ได้้ที่่� www.tfac.or.th
เลขที่่� 133 อาคารสภาวิิชาชีีพบััญชีี ถนนสุุขุุมวิิท 21 (อโศก)แขวงคลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ 10110
โทร. 02 685 2500 ศููนย์์อบรมและพััฒนาวิิชาชีีพ (ต่่อ) 2504,2572, 2555-2559, 2508-2510 
Email: Training@tfac.or.th ส่่วนการเงิิน (ต่่อ) 2523, 2583 Email : finance@tfac.or.th

@tfac.family

คุุณกษิิติิ เกตุุสุุริิยงค์์
หุ้้�นส่่วนสายงานสอบบััญชีี 
บริิษััท ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััสสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กััด 

•	ผู้้�อำำ�นวยการอาวุุโส ฝ่่ายการชำำ�ระเงิินและพัันธบััตร 
ธนาคารแห่่งประเทศไทย
•	กรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านการวางระบบบััญชีี  
สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์                    
(ผู้้�ดำำ�เนิินรายการ ช่่วง Mini Panel)

คุุณสุุพััฒน์์  อำำ�ไพธนากร 
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ สายนโยบายสถาบัันการเงิิน 
ธนาคารแห่่งประเทศไทย 
     
  

ดร.บดิินทร์์ วงศ์์วิิทยาภิิรมณ์์
ผู้้�จััดการอาวุุโส หน่่วยงานความยั่่�งยืืนและสภาพภููมิิอากาศ                                  
บริิษััท ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััสสุุ ไชยยศ จำำ�กััด   
       

ดร.วิิชััย ณรงค์์วณิิชย์์
ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการใหญ่่ 
ธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน)  

        

                     

อััตราค่่าอบรม (รวม VAT)

(รวมอาหารกลางวััน และอาหารว่่าง)

•	 สมาชิิกสภาฯ 7,900 บาท 

•	 บุุคคลทั่่�วไป  8,900 บาท 

ตุุลาคม 
เวลา 09.00 – 16.30 น.
ณ ห้้องจามจุุรีี 1 ชั้้�น M โรงแรมปทุุมวััน ปริ๊๊�นเซส (MBK Center)

25677

คุุณบุุษกร ธีีระปััญญาชััย



เข้้าใจแนวคิิด หลัักการ และมาตรฐานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

เรีียนรู้้�ประสบการณ์์นำำ�หลัักการสู่่�การปฏิิบััติิ 

เรีียนรู้้�ประสบการณ์์นำำ�หลัักการสู่่�การปฏิิบััติิ 

คุุณสุุพััฒน์์ อำำ�ไพธนากร คุุณกษิิติิ เกตุุสุุริิยงค์์ ดร.บดิินทร์์ วงศ์์วิิทยาภิิรมณ์์ 

•	 นโยบายและแนวทางการพััฒนาภาคการเงิินเพื่่�อความยั่่�งยืืน (Sustainable Finance Initiative for Thailand) 
•	 ทิิศทางและกรอบการดำำ�เนิินงานด้้าน Sustainable Finance ในภาคการเงิินไทย
•	 Thailand Taxonomy มาตรฐานกลางในการกำำ�หนดนิิยามและจััดกลุ่่�มกิิจกรรมที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม ที่่�เหมาะสม

กัับบริิบทของไทย และสอดคล้้องกัับหลัักสากล  
•	 การนำำ� Thailand Taxonomy ไปยึึดโยงกัับการให้้บริิการและการบริิหารความเส่ี่�ยงด้้านสิ่่�งแวดล้้อมของภาคการเงิิน 

เพื่่�อสามารถ ปรัับกลยุุทธ์์และการดำำ�เนิินงานออกแบบและนำำ�เสนอผลิตภััณฑ์์ และบริการทางการเงิินที่่�ช่่วยสนัับสนุุน
ธุุรกิิจไปสู่่�การดููแลสิ่่�งแวดล้้อมได้้อย่่างราบรื่่�น และทัันการณ์์   

•	 มาตรฐานสากลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับภาคการเงิิน การเปิิดเผยข้้อมููลทางบััญชีี IFRS S2     

•	 การวางรากฐานและการพััฒนากรอบความยั่่�งยืืนผู้้�ให้้บริิการภาคการเงิิน 
•	 การวางกลยุุทธ์์ ทิิศทาง กรอบ และกระบวนการในการดููแลความเส่ี่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
•	 การออกแบบให้้บริิการทางการเงิิน  
•	 การสร้้างแรงจููงใจ (Incentives)
•	 การสร้้างสภาพแวดล้้อมที่่�เอื้้�อ  
•	 การเปิิดเผยข้้อมููล  
•	 การสร้้างทรััพยากรบุุคคลรองรัับ 

•	 Mini Panel Discussion   การนำำ�หลัักคิิด ทฤษฎีีลงสู่่�การปฏิิบััติิ  “Key Success Factors and Challenges”  

ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ สายนโยบายสถาบัันการเงิิน
ธนาคารแห่่งประเทศไทย  

ดร.วิิชััย ณรงค์์วณิิชย์์ 
ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการใหญ่่ ธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน) 

ดร.วิิชััย ณรงค์์วณิิชย์์ 
ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการใหญ่่    
ธนาคารกสิิกรไทย จำำ�กััด (มหาชน)

หุ้้�นส่่วนสายงานสอบบััญชีี 
บริิษััท ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััสสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กััด    

ผู้้�จััดการอาวุุโส หน่่วยงานความยั่่�งยืืนและสภาพภููมิิอากาศ                                                                  
บริิษััท ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััสสุุ ไชยยศ จำำ�กััด   

เวลา 09.00 - 12.15

วิิทยากร

วิิทยากร

วิิทยากร
คุุณกษิิติิ เกตุุสุุริิยงค์์ 
หุ้้�นส่่วนสายงานสอบบััญชีี 
บริิษััท ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััสสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กััด    

คุุณบุุษกร ธีีระปััญญาชััย 
•	ผู้้�อำำ�นวยการอาวุุโส ฝ่่ายการชำำ�ระเงิินและพัันธบััตร      
ธนาคารแห่่งประเทศไทย 
•	กรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านการวางระบบบััญชีี            
สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์                                     
(ผู้้�ดำำ�เนิินรายการ ช่่วง Mini Panel)

สมััครอบรมออนไลน์์ได้้ที่่� www.tfac.or.th
เลขที่่� 133 อาคารสภาวิิชาชีีพบััญชีี ถนนสุุขุุมวิิท 21 (อโศก)แขวงคลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ 10110
โทร. 02 685 2500 ศููนย์์อบรมและพััฒนาวิิชาชีีพ (ต่่อ) 2504,2572, 2555-2559, 2508-2510 
Email: Training@tfac.or.th ส่่วนการเงิิน (ต่่อ) 2523, 2583 Email : finance@tfac.or.th

@tfac.family

กำหนดการ

เวลา 13.15 - 14.45

เวลา 15.00 - 16.30


