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สรุุุปุการุุเปลี่่�ยนแปลี่ง
แลี่ะปรุุะเด็็นที่่�สำคััญของ TFRS
(ฉบัับัปรุุับัปรุุุุง 2567) 

 ปัจจุุบัันมาตรุุฐานการุุรุุายงานที่างการุุเงินของไที่ยได้็จัด็ที่ำข้�นตามเกณฑ์ ์
ท่ี่�กำหนด็ข้�น โด็ยมาตรุุฐานการุุรุุายงานที่างการุุเงินรุุะหว่า่งปรุุะเที่ศ ซ้ึ่�งมาตรุุฐาน 
การุุรุุายงานที่างการุุเงินของไที่ยนั�น จะม่ผลี่บัังคัับัใช้้ภายใน 1 ปีนับัจากวั่นท่ี่� 
มาตรุุฐานการุุรุุายงานที่างการุุเงินรุุะหว่่างปรุุะเที่ศ (IFRS) ถืือปฏิิบััติ โด็ยขณะน่�  
สภาว่ิช้าช้่พบััญช้่อย่่รุุะหว่่างการุุยกรุุ่างมาตรุุฐานการุุรุุายงานที่างการุุเงิน 
ฉบัับัปรุุับัปรุุุุง 2567 ซึ่้�งแปลี่มาจาก IFRS ฉบัับัปรุุับัปรุุุุง Bound Volume 2024 
Consolidated without early application (Blue book) โด็ยคัาด็ว่่าจะม่ผลี่
บัังคับััใช้้สำหรุุบััรุุอบัรุุะยะเว่ลี่ารุุายงานท่ี่�เรุุิ�มตน้ในหรุุอืหลี่งัว่นัท่ี่� 1 มกรุุาคัม 2568
 การุุเปลี่่�ยนแปลี่งของมาตรุุฐานการุุรุุายงานที่างการุุเงิน ฉบัับัปรุุับัปรุุุุง  
2567 นั�น เป็นการุุปรุุบััปรุุงุเพื�อให้มาตรุุฐานการุุรุุายงานที่างการุุเงนิม่คัว่ามช้ดั็เจน 
แลี่ะมค่ัว่ามเหมาะสมมากยิ�งข้�น โด็ยม่รุุายลี่ะเอ่ยด็ ด็ังน่� 

ชั่่�วโมงพั่ฒนาความรู้้�ต่่อเน่�อง (CPD) 
สำหรู้่บผู้้�สอบบ่ญชั่ีรู้่บอนุญาต่ และผู้้�ทำบ่ญชั่ี 
อยู่้่รู้ะหว่างการู้พัิจารู้ณาจากหน่วยู่งานที�เกี�ยู่วข้�อง

รุุุ่นที่่� 1/67

ว่ันอังคัารุุที่่� 7 พฤษภาคัม พ.ศ. 2567
เว่ลี่า 9.00 - 16.30 น. อบัรุุมออนไลี่น์ผ่าน Microsoft Teams

เพื่่�อให้้ผู้้้ประกอบวิิชาชีพื่มีีควิามีร้้และควิามีเข้้าใจ 
ที่ี�ถู้กต้้องเกี�ยวิกับห้ลักการและการเปลี�ยนแปลงที่ี�
สำคัญข้องมีาต้รฐานการรายงานที่างการเงินข้องไที่ยทีี่� 
จดัที่ำข้้�นจากมีาต้รฐานการรายงานที่างการเงนิระห้วิา่ง
ประเที่ศ ฉบับปรับปรุง Bound Volume 2024 
Consolidated without early application              
(Blue book) รวิมีถู้งสามีารถูนำไปปรับปรุงใช้กับการ
ปฏิบัิต้งิานและนำไปประเมีนิผู้ลกระที่บที่ี�อาจเกดิข้้�นได้

ว่ัตถืุุปรุุะสงคั์

นักบัญชีและผู้้้บริห้ารข้องบริษััที่ที่ี�ใช้ TFRS for PAEs
ผู้้้ลงทีุ่นและผู้้้รับผู้ิดชอบงานด้านนักลงทีุ่นสัมีพื่ันธ์์ 
ผู้้้สอบบัญชีรับอนุญาต้
นักวิิเคราะห้์
ผู้้้สนใจที่ั�วิไป

หลี่ักส่ตรุุน่�เหมาะสำหรุุับั

การุุจดั็ปรุุะเภที่หน่�สนิว่า่เปน็รุุายการุุหมนุเว่ย่นหรุุอืไมห่มนุเว่ย่น แลี่ะเรุุื�อง
หน่�สินไม่หมุนเว่่ยนกับัข้อตกลี่งในสัญญา ม่การุุขยายคัว่ามในเรุุื�อง

สิที่ธ์ิให้้เล่�อนชำระห้นี�ข้องกิจการห้ลังจากวิันสิ�นรอบระยะเวิลารายงาน
การจัดประเภที่ไม่ีถู้กระที่บควิามีต้ั�งใจห้ร่อควิามีคาดห้วัิงข้องผู้้้บริห้ารว่ิากิจการ
จะใช้สิที่ธ์ิในการเล่�อนการชำระห้นี�ห้ร่อไมี่
เง่�อนไข้การก้้ย่มีส่งผู้ลต้่อการจัดประเภที่รายการ และ
ข้้อกำห้นดในการจัดประเภที่ห้นี�สินทีี่�กิจการจะห้ร่ออาจจะชำระโดยการออก
ต้ราสารทีุ่นที่ี�กิจการเป็นผู้้้ออก
แก้ไข้คำวิ่า “เง่�อนไข้” เป็น “ข้้อต้กลงในสัญญา”

ข้อตกลี่งที่างการุุเงินของผ่้ผลี่ิต
เพื่่�อประเมีนิว่ิาข้อ้ต้กลงที่างการเงินข้องผู้้้ผู้ลิต้สง่ผู้ลกระที่บต้อ่ห้นี�สนิและกระแสเงนิสด 
ข้องกิจการอย่างไร และที่ำควิามีเข้้าใจข้องข้้อต้กลงที่างการเงินข้องผู้้้ผู้ลิต้ 
ต้่อควิามีเสี�ยงด้านสภาพื่คล่องข้องกิจการและวิิธ์ีทีี่�กิจการอาจได้รับผู้ลกระที่บห้าก
ไมี่มีีการเต้รียมีดังกล่าวิอีกต้่อไป รวิมีถู้งการเปิดเผู้ยข้้อมี้ลเกี�ยวิกับข้้อต้กลงที่างการ
เงินข้องผู้้้ผู้ลิต้

หน่�สินตามสัญญาเช้่าในรุุายการุุขายแลี่ะเช้่ากลี่ับัคัืน
การวิดัมีล้ค่าภายห้ลงัข้องห้นี�สนิต้ามีสญัญาเช่าที่ี�เกดิจากรายการข้ายและเช่ากลบัคน่ 

การแก้ไข้/ปรับปรุง
มีาต้รฐานการรายงาน

ที่างการเงินที่ี�ได้รับผู้ลกระที่บ

สรุปประเด็นการเปลี�ยนแปลงทีี่�สำคัญจากฉบับเดิมี
เกี�ยวิกับ TFRS ฉบับต้่าง ๆ ดังนี�

หัว่ข้อการุุอบัรุุม

- รุุ่างมาตรุุฐานการุุรุุายงานที่างการุุเงินฉบัับัปรุุับัปรุุุง  
    2567 ที่่�ได็้รุุับัผลี่กรุุะที่บั

มีาต้รฐานการบัญชี ฉบับที่ี� 1 เร่�อง การนำเสนองบการเงิน (TAS 1)
มีาต้รฐานการบัญชี ฉบับที่ี� 7 เร่�อง งบกระแสเงินสด (TAS 7)
มีาต้รฐานการรายงานที่างการเงิน ฉบับที่ี� 7 เร่�อง การเปิดเผู้ยข้้อมี้ล
เคร่�องมี่อที่างการเงิน (TFRS 7)
มีาต้รฐานการรายงานที่างการเงนิ ฉบบัที่ี� 16 เร่�อง สญัญาเชา่ (TFRS 16) 

- นัััักวิิิิชาการประจำ คณะกรรมการกำหนััดมาตรฐานััการบััััญชีี

  สภาวิิิิชาชีีพบััััญชีี ในััพระบััรมราชููปถััััมภ์์ 

- ห้��นััส่่วิินััสายงานััสอบัับััััญชีี กลุ่่้่่มบััริิษััััท ธนััาการบััััญชีี

  แลุ่่ะสำนัััักงานััสามสิิบััสี�� ออดิิต จำกััด

สมััครอบรมัออนไลน์ได้ที่่� www.tfac.or.th
เลขที่่� 133 อาคารสภาวิิชาช่พบััญช่ ถนนสุขุมวิิที่ 21 (อโศก)
แขวิงคลองเตยเหนือ เขตวิัฒนา กรุงเที่พฯ 10110
โที่ร. 02 685 2500 ศูนย์อบัรมและพัฒนาวิิชาช่พ (ต่อ) 2572, 
2509 และ 2555 - 2559 Email: training@tfac.or.th
ส่วินการเงิน (ต่อ) 2523, 2583 E-mail: finance@tfac.or.th

@tfac.family

 ดังนั�นเพื่่�อให้้ผู้้้ใช้มีาต้รฐานการรายงานที่างการเงินและผู้้้ประกอบวิิชาชีพื่มีีควิามีร้้ 
ควิามีเข้้าใจและสามีารถูเต้รียมีการต้่อการเปลี�ยนแปลงทีี่�สำคัญข้อง TFRS ฉบับปรับปรุุง 
2567 รวิมีถู้งสามีารถูนำไปปรับใช้กับการปฏิิบัต้ิงานและนำไปประเมีินผู้ลกระที่บที่ี�อาจจะ 
เกิดข้้�น คณะกรรมีการกำห้นดมีาต้รฐานการบัญชี สภาวิิชาชีพื่บัญชี ในพื่ระบรมีราช้้ปถูัมีภ์ 
จ้งเห้็นควิรให้้มีีการจัดการอบรมีให้้แก่ผู้้้ประกอบวิิชาชีพื่และบุุคคลที่ั�วิไปที่ี�สนใจ

TAS 1 

TAS 7, TFRS 7

TFRS 16

อัตรุุาคั่าอบัรุุม (รุุว่ม VAT)

สมาชิิก		 1,300				บาท
บุคคลท่�วไป	 1,800				บาท


