
วัันที่่� 4 - 5 และ 19 - 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2568
เวลา 09.00 – 16.30 น. ณ โรงแรม ดิิ เอมเมอรัลดิ์ โฮเทล กรุงเทพ 

	 ปัั จ จุ บัั น ก า ร ด ำ เ นิ น ง านต้้ อ งปั ร ะสบั กับั 
สภาพแวดล้อ้มท่ี่�มก่ารเปัล้่�ยนแปัล้งอยา่งฉับััพล้นั	แล้ะต้อ้ง
เผชิิญกบััความเส่�ยงใหม	่ๆ 	ที่ั�งจากปัจัจยัภายในแล้ะภายนอก	 
ดังนั�นทุี่กองค์กรจึงจำเป็ันต้้องม่การบัริหารความเส่�ยง	
แล้ะการควบัคุมภายในท่ี่�เกิดปัระสิที่ธิิผล้	 เพ่�อรักษา 
ความสามารถในการแข่่งขั่น	สร้างการเต้บิัโต้แล้ะความอย่่รอด 
อย่างยั�งย่น	จากสภาวการณ์์ดังกล่้าว	 ส่งผล้ที่ำให้ผ่้ต้รวจ
สอบัภายในเปั็นกล้ไกหนึ�งท่ี่�ม่ความสำคัญต้่อองค์กรต้่าง	ๆ	 
มากข่ึ�นแล้ะในทีุ่กข่ณ์ะ	 เน่�องจากผ้่ต้รวจสอบัภายใน	 
ม่บัที่บัาที่หน้าท่ี่�ปัระเ มินแล้ะปัรับัปัรุงปัระสิที่ธิิผล้ 
ข่องกระบัวนการบัริหารความเส่�ยง	การควบัคุมภายใน	
แล้ะการกำกับัด่แล้กิจการ	 เพ่�อเพิ�มม่ล้ค่าแล้ะปัรับัปัรุง 
การดำเนินงานข่ององค์กร	ชิ่วยให้องค์กรบัรรลุ้เปั้าหมาย
	 สภาวิชิาชิ่พบััญชิ่ต้ระหนักถึงความสำคัญข่อง
การพัฒนาผ่้นำที่่มผ่้ปัฏิิบััต้ิงานต้รวจสอบัภายใน	 (IA)
ให้ม่คุณ์ภาพแล้ะม่จำนวนเพ่ยงพอต่้อความต้้องการ
ข่องต้ล้าดแรงงาน	 สามารถเปั็นกล้ไกหนึ�งที่่�ชิ่วยสร้าง
การเติ้บัโต้ที่่�ยั�งย่นให้แก่องค์กร	แล้ะสนับัสนุนเศรษฐกิจ
ข่องปัระเที่ศไที่ยโดยรวม	 จึงได้จัดหล้ักส่ต้รน่�สำหรับั
ผ่้ต้รวจสอบัภายในที่่�ม่ปัระสบัการณ์์	 ต้้องการเร่ยนร่้
แนวคิด	เคร่�องม่อแล้ะเที่คนิคต้่าง	ๆ	รวมถึงที่ักษะที่่�จำเปั็น 
ในการนำที่่มผ่้ปัฏิิบััติ้งานต้รวจสอบัภายใน	ให้ปัฏิิบััติ้งาน 
ได้อย่างม่คุณ์ภาพแล้ะได้รับัการยอมรับัจากผ่้ม่ส่วน 
ได้เส่ยต้่อไปั

  1) เพื่่�อพื่ัฒนาความรู้้�และทัักษะในการู้ปฏิิบััติิงานติรู้วจสอบัภายใน 
       สำหรู้ับัผู้้�ทั่�ม่ปรู้ะสบัการู้ณ์์ ด้�านการู้ติรู้วจสอบัภายใน
   2) เพื่่�อเพื่ิ�มพื่้นความรู้้�ความเข้�าใจเก่�ยวกับับัทับัาทัหน�าทั่� 
   ความรู้ับัผู้ิด้ชอบัในฐานะหัวหน�างานติรู้วจสอบัภายใน
   3) เพื่่�อเพื่ิ�มจำนวนผู้้�นำทั่มติรู้วจสอบัภายในทั่�ม่คุณ์ภาพื่
   และได้�รู้ับัการู้ยอมรู้ับัให�ม่จำนวนเพื่่ยงพื่อติ่อติลาด้แรู้งงาน

   • ผู้้�นำทั่มติรู้วจสอบัภายในหรู้่อผู้้�ติรู้วจสอบัภายในทั่�ม่ปรู้ะสบัการู้ณ์์
     ซึ่่�งติ�องการู้เรู้่ยนรู้้�แนวคิด้ เครู้่�องม่อ และเทัคนิคติ่าง ๆ รู้วมถึ่ง
     ทัักษะทั่�จำเป็นในการู้นำทั่มผู้้�ปฎิิบััติิงานติรู้วจสอบัภายในให� 
     ปฎิิบััติิงานอย่างม่คุณ์ภาพื่และได้�รู้ับัการู้ยอมรู้ับัจากผู้้�ม่ส่วนได้�เส่ยทัุกฝ่่าย

Certificate
for Lead IA
Reviewer รุ่่�นที่่� 3

หลักสููตรน่�เหมาะสูำาหรับ

(รู้วมอาหารู้ว่าง อาหารู้กลางวัน และเอกสารู้ปรู้ะกอบัการู้อบัรู้ม)
วันทั่� 4 กรู้กฎิาคม พื่.ศ. 2568 
แจกเอกสารู้ปรู้ะกอบัการู้อบัรู้ม มาติรู้ฐานการู้ติรู้วจสอบัภายในทั่�เป็นสากล
วันทั่� 5, 19 และ 20  กรู้กฎิาคม พื่.ศ. 2568 
แจกเอกสารู้ปรู้ะกอบัการู้อบัรู้มในรู้้ปแบับั soft file

• สมาชิิกสภาฯ		10,000	บัาที่
• บัุคคล้ที่ั�วไปั			12,000	บัาที่

อััตราค่าอับรม (รวัม VAT)

   • ผู้้�เข้�าอบัรู้มจะได้��รู้ับัปรู้ะกาศน่ยบััติรู้รู้ับัรู้องว่าผู้่านการู้อบัรู้ม 
     เม่�อเข้�ารู้ับัการู้อบัรู้มอย่างน�อยรู้�อยละ 80 ข้องชั�วโมงอบัรู้มทัั�งหมด้

สมัครอบรมไดิ้ท่� www.tfac.or.th
เลขที่่� 133 อาคารสภาวิิชาช่พบััญช่ ถนนสุขุมวิิที่ 21 (อโศก) แขวิงคลองเตยเหนือ เขตวัิฒนา กรุงเที่พฯ 10110
โที่ร. 02 685 2500 สถาบัันพัฒนาศักยภาพที่างวิิชาช่พชั�นสูง (TFAC Academy) (ต่อ) 2572, 2509 และ 2555 - 2559 
Email: training@tfac.or.th
ส่วินการเงิน (ต่อ) 2523, 2583 E-mail: finance@tfac.or.th

@tfac.family

วััตถุุประสูงค์

ชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง (CPD) 
สำาหรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้ทำาบัญชี

นับด้านบัญชี 24 ชั่วโมง



SEMINAR PROGRAM
Certificate for Lead IA Reviewer

Day/Time Table of Contents Lecturer

Overview of the Audit Model
  • Mission of internal audit
  • The audit model

Overview of the Internal Control Environment
  • Control terms
  • COSO Control framework
  • COSO Enterprise risk management framework

Audit Governance, Roles & Responsibilities
  • Governance
  • Audit governance roles and responsibilities
  • Qualifications of audit team members (by level)
  • Mission statement, vision statement, and audit charter
  • Independence and reporting relationships

Quality Assurance & Improvement Program (QAIP)
  • What is a QAIP?
  • Applicable Standards
  • QAIP Framework
  • Five characteristics of a successful QAIP
  • Reporting the results of quality assurance

Day 1
วันศุกร์ที่ 

4 กรกฎาคม 2568 
09.00 - 16.30 น.

	 CISA,	CISM,	CRISC,	CRMA
 • ปรู้ะธานคณ์ะทัำงานโครู้งการู้พื่ัฒนาหลักส้ติรู้
    การู้อบัรู้มด้�านการู้ติรู้วจสอบัภายใน 
   สภาวิชาช่พื่บััญช่ ในพื่รู้ะบัรู้มรู้าช้ปถึัมภ์
 • กรู้รู้มการู้ผู้้�จัด้การู้
    บัรู้ิษัทั เอ็น เอส ซึ่่ คอนซึ่ัลทั์ จำกัด้ 
     • กรู้รู้มการู้อิสรู้ะข้องบัรู้ิษัทัจด้ทัะเบั่ยน

สมัครอบรมไดิ้ท่� www.tfac.or.th
เลขท่ี่� 133 อาคารสภาวิิชาช่พบััญช่ ถนนสุขุมวิิที่ 21 (อโศก) แขวิงคลองเตยเหนือ เขตวัิฒนา กรุงเที่พฯ 10110
โที่ร. 02 685 2500 สถาบัันพัฒนาศักยภาพที่างวิิชาช่พชั�นสูง (TFAC Academy) (ต่อ) 2572, 2509 และ 2555 - 2559 
Email: training@tfac.or.th
ส่วินการเงิน (ต่อ) 2523, 2583 E-mail: finance@tfac.or.th

@tfac.family

คุณนันที่นา  สัูงขวัิจิิตร



Day/Time Table of Contents Lecturer

Staff Development & Leadership
  • Effective monitoring and feedback
  • Feedback from stakeholders
  • Mentoring
  • Customers of the lead auditor
  • Leadership development
  • Characteristics of an effective leader
  • Promoting the internal audit function
  • Qualities of a successful lead auditor – Personal skills  
    and abilities

Audit Planning
  • Applicable Standards
  • Audit model – Planning phase
  • Planning considerations
  • Preliminary client survey
  • Audit planning memo
  • Business case example
  • Documenting and reviewing the risk and control matrix (RCM)
  • Creating and updating process flow documentation
  • Walkthroughs
  • Audit opening conference
  • Qualities of a successful lead auditor – Planning and  
    controlling audits

SEMINAR PROGRAM
Certificate for Lead IA Reviewer

Day 2
วันเสาร์ที่ 

5 กรกฎาคม 2568 
09.00 - 16.30 น.

 
	 CISA,	CPA
 • Head of Internal Audit
    บัรู้ิษัทั คารู้์ด้ เอกซึ่์ จำกัด้
 • กรู้รู้มการู้สมาคมผู้้�ติรู้วจสอบัและควบัคุม
    รู้ะบับัสารู้สนเทัศ-ภาคพื่่�นกรูุ้งเทัพื่ (ISACA)  
 • คณ์ะทัำงานโครู้งการู้พื่ัฒนาหลักส้ติรู้การู้อบัรู้ม
       ด้�านการู้ติรู้วจสอบัภายใน 
    สภาวิชาช่พื่บััญช่ ในพื่รู้ะบัรู้มรู้าช้ปถึัมภ์

สมัครอบรมไดิ้ท่� www.tfac.or.th
เลขท่ี่� 133 อาคารสภาวิิชาช่พบััญช่ ถนนสุขุมวิิที่ 21 (อโศก) แขวิงคลองเตยเหนือ เขตวัิฒนา กรุงเที่พฯ 10110
โที่ร. 02 685 2500 สถาบัันพัฒนาศักยภาพที่างวิิชาช่พชั�นสูง (TFAC Academy) (ต่อ) 2572, 2509 และ 2555 - 2559 
Email: training@tfac.or.th
ส่วินการเงิน (ต่อ) 2523, 2583 E-mail: finance@tfac.or.th

@tfac.family

คุณจิันที่ร์เพ็ญ กสิูกิจินำาชััย



Day/Time Table of Contents Lecturer

Audit Reporting & Exit Conference
  • Applicable Standards
  • Audit reporting and the exit conference
  • Audit report key elements

Audit Wrap-Up & Report Issuance
  • Audit wrap-up and report issuance
  • Audit wrap-up responsibilities
  • Conducting successful performance reviews
  • Performance evaluation meeting guidelines and  
    tips for success

Audit Findings: Follow-Up
  • Applicable Standards
  • Audit follow-up
  • Issue follow-up, validation, and risk acceptances 
    – Tips for success
  • Monitoring, follow-up, validation, and resolution process

Case Study Workshop

SEMINAR PROGRAM
Certificate for Lead IA Reviewer

Day 3
วันเสาร์ที่ 

19 กรกฎาคม 2568 
09.00 - 16.30 น.

สมัครอบรมไดิ้ท่� www.tfac.or.th
เลขท่ี่� 133 อาคารสภาวิิชาช่พบััญช่ ถนนสุขุมวิิที่ 21 (อโศก) แขวิงคลองเตยเหนือ เขตวัิฒนา กรุงเที่พฯ 10110
โที่ร. 02 685 2500 สถาบัันพัฒนาศักยภาพที่างวิิชาช่พชั�นสูง (TFAC Academy) (ต่อ) 2572, 2509 และ 2555 - 2559 
Email: training@tfac.or.th
ส่วินการเงิน (ต่อ) 2523, 2583 E-mail: finance@tfac.or.th

@tfac.family

13.15 AM – 16.30 PM

คุณเดชัา ศิริสุูที่ธิิเดชัา 
	 CIA,CPIA
 ทั่�ปรู้่กษาอิสรู้ะด้�านการู้ติรู้วจสอบัภายใน 
 การู้บัรู้ิหารู้ความเส่�ยง การู้ควบัคุมภายใน
 และการู้กำกับัด้้แลกิจการู้



SEMINAR PROGRAM
Certificate for Lead IA Reviewer

**เพื่ออนุรักษ์์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน**
สภาวิชาช่พื่บััญช่  ในพื่รู้ะบัรู้มรู้าช้ปถึัมภ์ จะแจกเอกสารู้ปรู้ะกอบัการู้อบัรู้ม
“ในร่ปัแบับั	soft	file” ผู้้�เข้�าอบัรู้มจะได้�รู้ับัไฟล์เอกสารู้ปรู้ะกอบัการู้อบัรู้มทัางอ่เมล
ไม่น�อยกว่า 2 วัน ก่อนวันอบัรู้ม

สมัครุ่อบรุ่มได้ที่่� www.tfac.or.th 

เลขที่่� 133 อาคารุ่สภาวิชาช่พบัญช่ ถนนส่ข่มวิที่ 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุ่่งเที่พฯ 10110

โที่รุ่. 02 685 2500 สถาบันพัฒนาศักยภาพที่างวิชาช่พชั้นสูง (TFAC Academy) (ต�อ) 2572, 2509 และ 2555 - 2559 

Email: training@tfac.or.th

ส�วนการุ่เงิน (ต�อ) 2523, 2583 E-mail: finance@tfac.or.th   @tfac.family

Day/Time Table of Contents Lecturer

Test Plan & Work Program Development
  • Applicable Standards
  • Test plan, work program, and allocating resources
  • Creating the test plan
  • Developing a work program
  • Allocating resources

Reviewing Audit Evidence & Workpapers
  • Applicable Standards
  • Audit evidence
  • Reviewing audit evidence
  • Sampling methodology
  • Data analytics
  • Reviewing workpapers

Audit Observations & Recommendations
  • Applicable Standards
  • Communicating audit observations and recommendations
  • Reviewing audit observations
  • Potential client reactions to audit observations
  • Selling audit observations
  • Developing recommendations

  

Day 4
วันอาทิตย์ที่ 

20 กรกฎาคม 2568 
09.00 - 16.30 น.

	 CIA,CISA
 • Chief Audit Executive บัรู้ิษัทัจด้ทัะเบั่ยน
 • คณ์ะทัำงานโครู้งการู้พื่ัฒนาหลักส้ติรู้การู้อบัรู้ม
       ด้�านการู้ติรู้วจสอบัภายใน 
    สภาวิชาช่พื่บััญช่ ในพื่รู้ะบัรู้มรู้าช้ปถึัมภ์ 

คุณกัญญ์ระวั่ แสูงนิกรเก่ยรติ 


